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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Федеральная рабочая программа воспитания (далее - Программа воспитания) 

является обязательной частью ФОП НОО,ООО,СОО. 

Программа является методическим документом, определяющим комплекс  

основных характеристик воспитательной работы, осуществляемой в школе, 

разрабатывается с учетом государственной политики в области 

образования и воспитания. 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного 

процесса на уровнях начального общего, основного общего, среднего 

общего образования, является структурным элементом Федеральных 

образовательных программ начального общего, основного общего, 

среднего общего образования. 

Программа предназначена для планирования и организации системно 

воспитательной деятельности в образовательной организации. 

Разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов 

управления образовательной организацией, в том числе советов 

обучающихся, советов родителей (законных представителей); 

Реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой совместно с семьёй и другими участниками 

образовательных отношений, социальными институтами воспитания; 

Предусматривает приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, включая ценности своей 

этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в 

российском обществе на основе российских базовых 

конституционных норм и ценностей; 

Предусматривает историческое просвещение, формирование 

российской культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

Программа воспитания включает три раздела: целевой, 

содержательный, организационный. 

 

Приложение — примерный календарный план воспитательной работы. 

 

 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

Содержание воспитания обучающихся в образовательной 

организации определяется содержанием российских базовых 

гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены 

в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы 



определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. 

Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся 

включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных 

религий народов России. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 

планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами 

государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной 

задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является 

развитие высоконравственной личности, разделяющей российские 

традиционные духовные ценности, обладающей актуальными 

знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и 

защите Родины. 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Цель воспитания обучающихся в образовательной организации: 

● развитие личности, создание условий для самоопределения и 

социализации на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства; 

● формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников 

Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и 

правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в образовательной организации: 

● усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных 

ценностей, традиций, которые выработало российское 

общество (социально значимых знаний); 

● формирование и развитие личностных отношений к этим 

нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

● приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, 

традициям социокультурного опыта поведения, общения, 

межличностных социальных отношений, применения 

полученных знаний; 

● достижение личностных результатов освоения 

общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС. 



Личностные результаты освоения обучающимися образовательных 

программ включают: 

● осознание российской гражданской идентичности; 

● сформированность ценностей самостоятельности и 

инициативы; 

● готовность обучающихся  к  саморазвитию,  

самостоятельности и личностному самоопределению; 

● наличие мотивации к целенаправленной социально значимой 

деятельности; 

● сформированность внутренней позиции  личности  как  

особого ценностного отношения к себе, окружающим 

людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в образовательной организации 

планируется и осуществляется на основе аксиологического, 

антропологического, культурно-исторического, системно-

деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом 

принципов воспитания: гуманистической направленности 

воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования 

нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, 

инклюзивности, возрастосообразности. 

1.2 Направления воспитания 

Программа  воспитания  реализуется  в  единстве  учебной и 

воспитательной деятельности образовательной организации по 

основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС и 

отражает готовность обучающихся руководствоваться ценностями и 

приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в том 

числе   в части: 

1) гражданского воспитания, способствующего 

формированию российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к 

народу России как источнику власти в Российском государстве и 

субъекту тысячелетней российской государственности, уважения 

к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой 

и политической культуры. 

2) патриотического воспитания, основанного на воспитании 

любви к родному краю, Родине, своему народу, уважения к 

другим народам России; историческое просвещение, 

формирование российского национального исторического 

сознания, российской культурной идентичности. 

3) духовно-нравственного воспитания на основе духовно-



нравственной культуры народов России, традиционных религий 

народов России, формирование традиционных российских 

семейных ценностей; воспитание честности, доброты, 

милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, 

уважения к старшим, к памяти предков. 

4) эстетического воспитания, способствующего 

формированию эстетической культуры на основе российских 

традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим 

образцам отечественного и мирового искусства. 

5) физического воспитания, ориентированного на формирование 

культуры здорового образа жизни и эмоционального 

благополучия — развитие физических способностей с учётом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного 

поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных 

ситуациях. 

6) трудового воспитания,  основанного  на  воспитании  уважения к 

труду, трудящимся, результатам труда (своего и других людей), 

ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно 

достойном труде в российском обществе, достижение 

выдающихся результатов в профессиональной деятельности. 

7) экологического воспитания, способствующего формированию 

экологической культуры, ответственного, бережного отношения к 

природе, окружающей среде на основе российских традиционных 

духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления 

природы, окружающей среды. 

8) ценности научного познания, ориентированного на воспитание 

стремления к  познанию  себя  и  других  людей,  природы  и  

общества, к получению знаний, качественного образования с 

учётом личностных интересов и общественных потребностей. 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания. 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися 

образовательных программ начального общего, основного общего, 

среднего общего образования установлены в соответствующих 

ФГОС. 

На основании этих требований в данном разделе представлены 

целевые ориентиры результатов в воспитании, развитии личности 

обучающихся, на достижение которых должна быть направлена 

деятельность педагогического коллектива для выполнения 

требований ФГОС. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с 

инвариантным содержанием воспитания обучающихся на основе 



российских базовых (гражданских, конституциональных) ценностей, 

обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне 

начального общего образования 

Гражданско-патриотическое воспитание: 

● знающий и любящий свою малую родину, свой край, 

имеющий представление о Родине — России, её 

территории, расположении;  

● осознающий принадлежность к своему народу и к общности 

граждан России, проявляющий уважение к своему и другим 

народам 

● понимающий свою  сопричастность  к  прошлому,  

настоящему и будущему родного края, своей Родины — 

России, Российского государства; 

● понимающий значение гражданских символов 

(государственная символика России, своего региона), 

праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 

проявляющий к ним уважение; 

● имеющий первоначальные представления о правах и 

ответственности человека в обществе, гражданских правах и 

обязанностях; 

● принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной 

организации, в доступной по возрасту социально значимой 

деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

● уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, 

своего народа, семейные ценности с учётом национальной, 

религиозной принадлежности; 

● сознающий ценность каждой человеческой жизни, 

признающий индивидуальность и достоинство каждого 

человека; 

● доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность 

оказывать помощь, выражающий неприятие поведения, 

причиняющего физический и моральный вред другим людям, 

уважающий старших; 

● умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия 

нравственным нормам, осознающий ответственность за свои 

поступки; 

● владеющий представлениями о многообразии языкового и 

культурного пространства России, имеющий 



первоначальные навыки общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий; 

● сознающий нравственную и эстетическую ценность 

литературы, родного языка, русского языка, проявляющий 

интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание: 

● способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, 

природе, искусстве, творчестве людей; 

● проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой 

художественной культуре; 

● проявляющий стремление к самовыражению в разных видах 

художественной деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия: 

● бережно относящийся к физическому здоровью, 

соблюдающий основные правила здорового и безопасного 

для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде; 

● владеющий основными навыками личной и общественной 

гигиены, безопасного поведения в быту, природе, обществе; 

● ориентированный на физическое развитие с учётом 

возможностей здоровья, занятия физкультурой и спортом; 

● сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 

соответствующие ей психофизические и поведенческие 

особенности с учётом возраста. 

Трудовое воспитание: 

● сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, 

общества; 

● проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное 

отношение к результатам труда, ответственное потребление; 

● проявляющий интерес к разным профессиям; 

● участвующий в различных видах доступного по возрасту 

труда, трудовой деятельности. 

Экологическое воспитание: 

● понимающий  ценность  природы,   зависимость   жизни   

людей от природы, влияние людей на природу, окружающую 

среду; 

● проявляющий любовь и бережное отношение к природе, 



неприятие действий, приносящих вред природе, особенно 

живым существам; 

● выражающий готовность в своей деятельности 

придерживаться экологических норм. 

Ценности научного познания: 

● выражающий познавательные интересы, активность, 

любознательность и самостоятельность в познании, интерес 

и уважение к научным знаниям, науке; 

● обладающий первоначальными  представлениями  о  

природных и социальных объектах, многообразии объектов и 

явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, 

научном знании; 

● имеющий первоначальные навыки наблюдений, 

систематизации и осмысления опыта в естественно-научной и 

гуманитарной областях знания. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного 

общего образования 

Гражданское воспитание: 

● знающий и принимающий свою российскую гражданскую 

принадлежность (идентичность) в поликультурном, 

многонациональном и многоконфессиональном российском 

обществе, в мировом сообществе; 

● понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и 

будущему народа России, тысячелетней истории российской 

государственности на основе исторического просвещения, 

российского национального исторического сознания; 

● проявляющий уважение к государственным символам России, 

праздникам; 

● проявляющий готовность к выполнению обязанностей 

гражданина России, реализации своих гражданских прав и 

свобод при уважении прав и свобод, законных интересов 

других людей; 

● выражающий неприятие любой дискриминации граждан, 

проявлений экстремизма, терроризма, коррупции в обществе; 

● принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной 

организации, в  том  числе  самоуправлении,  

ориентированный на участие в социально значимой 

деятельности. 

Патриотическое воспитание: 



● сознающий свою национальную, этническую 

принадлежность, любящий свой народ, его традиции, 

культуру; 

● проявляющий уважение к историческому и культурному 

наследию своего и других народов России, символам, 

праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих 

в родной стране; 

● проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и 

культуры своего края, своего народа, других народов 

России; 

● знающий и  уважающий  достижения  нашей  Родины  —  

России в науке, искусстве, спорте, технологиях, боевые 

подвиги и трудовые достижения, героев и защитников 

Отечества в прошлом и современности; 

● принимающий участие в мероприятиях патриотической 

направленности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

● знающий и уважающий духовно-нравственную культуру 

своего народа, ориентированный на духовные ценности и  

нравственные нормы народов России,  российского  общества  

в  ситуациях нравственного выбора (с учётом национальной, 

религиозной принадлежности);выражающий готовность 

оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-

нравственных ценностей и норм с учётом осознания 

последствий поступков; 

● выражающий неприятие антигуманных и асоциальных 

поступков, поведения, противоречащих традиционным в 

России духовно-нравственным нормам и ценностям; 

● сознающий соотношение  свободы  и  ответственности  

личности в условиях индивидуального и общественного 

пространства, значение и ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, 

умеющий общаться с людьми разных народов, 

вероисповеданий; 

● проявляющий уважение к старшим, к российским 

традиционным семейным ценностям, институту брака как 

союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и 

воспитания детей; 

● проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому 

языку и литературе как части духовной культуры своего 



народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание: 

● выражающий понимание ценности отечественного и 

мирового искусства, народных традиций и народного 

творчества в искусстве; 

● проявляющий     эмоционально-чувственную      

восприимчивость к разным видам искусства, традициям и 

творчеству своего и других народов, понимание их влияния 

на поведение людей; 

● сознающий роль художественной культуры как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, 

значение нравственных норм, ценностей, традиций в 

искусстве; 

● ориентированный на самовыражение в разных видах 

искусства, в художественном творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия: 

● понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, 

значение личных усилий в сохранении здоровья, знающий и 

соблюдающий правила безопасности, безопасного поведения, 

в том числе в информационной среде; 

● выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое 

питание, соблюдение гигиенических правил, 

сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную 

физическую активность); 

● проявляющий неприятие вредных привычек (курения, 

употребления алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм 

зависимостей), понимание их последствий, вреда для 

физического и психического здоровья; 

● умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние 

(своё и других людей), стремящийся управлять собственным 

эмоциональным состоянием; 

● способный адаптироваться к меняющимся социальным, 

информационным и природным условиям, стрессовым 

ситуациям. 

Трудовое воспитание: 

● уважающий труд, результаты своего труда, труда других 

людей; 

● проявляющий интерес  к  практическому  изучению  

профессий и труда различного рода, в том числе на основе 



применения предметных знаний; 

● сознающий важность  трудолюбия,  обучения  труду,  

накопления навыков трудовой деятельности на протяжении 

жизни для успешной профессиональной самореализации в 

российском обществе; 

● участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в 

семье, общеобразовательной организации, своей местности) 

технологической и социальной направленности, способный 

инициировать, планировать и самостоятельно выполнять 

такого рода деятельность; 

● выражающий готовность к осознанному выбору и 

построению индивидуальной  траектории  образования  и  

жизненных  планов с учётом личных и общественных 

интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание: 

● понимающий значение и глобальный характер экологических 

проблем, путей их решения, значение экологической 

культуры человека, общества; 

● сознающий свою ответственность как гражданина и 

потребителя в условиях взаимосвязи природной, 

технологической и социальной сред; 

● выражающий активное неприятие действий, приносящих 

вред природе; 

● ориентированный на применение знаний естественных и 

социальных наук для решения задач в области охраны 

природы, планирования своих поступков и оценки их 

возможных последствий для окружающей среды; 

● участвующий в практической деятельности экологической, 

природоохранной направленности. 

Ценности научного познания: 

● выражающий познавательные интересы в разных предметных 

областях с учётом индивидуальных интересов, способностей, 

достижений; 

● ориентированный в деятельности на научные знания о 

природе и обществе, взаимосвязях человека с природной и 

социальной средой; 

● развивающий навыки использования различных средств 

познания, накопления знаний о мире (языковая, читательская 

культура, деятельность в информационной, цифровой среде); 

● демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, 



осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной 

областях познания, исследовательской деятельности. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего 

общего образования  

Гражданское воспитание: 

● осознанно выражающий свою российскую гражданскую 

принадлежность (идентичность) в поликультурном, 

многонациональном и многоконфессиональном российском 

обществе, в мировом сообществе; 

● сознающий своё единство с народом России как источником 

власти  и  субъектом  тысячелетней  российской  

государственности, с Российским  государством,  

ответственность  за  его  развитие в настоящем и будущем на 

основе исторического просвещения, сформированного 

российского национального исторического сознания; 

● проявляющий готовность к защите Родины, способный 

аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство 

народа России и Российского государства, сохранять и 

защищать историческую правду; 

● ориентированный на активное гражданское участие на основе 

уважения закона и правопорядка, прав и свобод сограждан; 

● осознанно и деятельно выражающий неприятие любой 

дискриминации по социальным, национальным, расовым, 

религиозным признакам, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности; 

● обладающий опытом гражданской социально значимой 

деятельности (в ученическом самоуправлении, волонтёрском 

движении, экологических, военно-патриотических и другие 

объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание: 

● выражающий свою национальную, этническую 

принадлежность, приверженность к родной культуре, любовь 

к своему народу; 

● сознающий причастность к многонациональному народу 

Российской Федерации, Российскому Отечеству, российскую 

культурную идентичность; 

● проявляющий деятельное ценностное отношение к 

историческому и культурному наследию своего и других 

народов России, традициям, праздникам, памятникам 

народов, проживающих в родной стране — России; 



● проявляющий  уважение  к  соотечественникам,   

проживающим за рубежом,  поддерживающий  их  права,  

защиту  их  интересов в сохранении российской культурной 

идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

● проявляющий приверженность традиционным духовно-

нравственным ценностям, культуре народов России с учётом 

мировоззренческого, национального, конфессионального 

самоопределения; 

● действующий и оценивающий своё поведение и поступки, 

поведение и поступки других людей с позиций традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей и норм с 

осознанием последствий поступков, деятельно выражающий 

неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 

поведения, противоречащих этим ценностям; 

● проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого 

человека, свободе мировоззренческого выбора и 

самоопределения, к представителям различных этнических 

групп, религий народов России, их национальному 

достоинству и религиозным чувствам с учётом соблюдения 

конституционных прав и свобод всех граждан; 

● понимающий и деятельно выражающий ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, 

народов в России, способный вести диалог с людьми разных 

национальностей, отношения к религии и религиозной 

принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для 

их достижения; 

● ориентированный на создание устойчивой семьи на основе 

российских традиционных семейных ценностей, понимания  

брака как союза мужчины и женщины для создания семьи, 

рождения и воспитания в семье детей, неприятия насилия в 

семье, ухода от родительской ответственности; 

● обладающий сформированными  представлениями  о  

ценности и значении в отечественной и мировой культуре 

языков и литературы народов России, демонстрирующий 

устойчивый интерес к чтению как средству познания 

отечественной и мировой духов- ной культуры. 

Эстетическое воспитание: 

● выражающий понимание ценности отечественного и 

мирового искусства, российского и мирового 

художественного наследия; 



● проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, 

понимание эмоционального  воздействия  искусства,  его  

влияния на поведение людей, умеющий критически 

оценивать это влияние; 

● проявляющий понимание художественной культуры как 

средства коммуникации и самовыражения в современном 

обществе, значения нравственных норм, ценностей, традиций 

в искусстве; 

● ориентированный на осознанное творческое самовыражение, 

реализацию творческих способностей в разных видах 

искусства с учётом российских традиционных духовных и 

нравственных ценностей, на эстетическое обустройство 

собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия: 

● понимающий и выражающий в практической деятельности 

ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных 

усилий в сохранении и укреплении своего здоровья и здоровья 

других людей; 

● соблюдающий  правила  личной  и  общественной  

безопасности, в том числе безопасного поведения в 

информационной среде; 

● выражающий на практике установку на здоровый образ 

жизни (здоровое питание, соблюдение гигиены, режим 

занятий и отдыха, регулярную физическую активность), 

стремление к физическому совершенствованию, 

соблюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый 

образ жизни; 

● проявляющий сознательное и обоснованное  неприятие  

вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 

наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного 

поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда 

для физического и психического здоровья; 

● демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния 

(физического, эмоционального, психологического), состояния 

других людей с точки зрения безопасности, сознательного 

управления своим эмоциональным состоянием; 

● развивающий способности адаптироваться к стрессовым 

ситуациям в общении, в разных коллективах, к меняющимся 

условиям (социальным, информационным, природным). 

Трудовое воспитание: 



● уважающий труд, результаты труда, трудовые и 

профессиональные достижения своих земляков, их вклад в 

развитие своего по- селения, края, страны, трудовые 

достижения российского наро- да; 

● проявляющий способность к творческому созидательному 

социально значимому труду в доступных по возрасту 

социально-трудовых ролях,  в  том  числе  

предпринимательской  деятельности в условиях 

самозанятости или наёмного труда; 

● участвующий в социально значимой трудовой деятельности 

разного вида в семье, общеобразовательной организации, 

своей местности, в том числе оплачиваемом труде в 

каникулярные периоды, с учётом соблюдения 

законодательства Российской Федерации; 

● выражающий осознанную готовность к получению 

профессионального образования, к непрерывному 

образованию в течение жизни как условию успешной 

профессиональной и общественной деятельности; 

● понимающий специфику трудовой деятельности, 

регулирования трудовых отношений, самообразования и 

профессиональной самоподготовки в информационном 

высокотехнологическом обществе, готовый учиться и 

трудиться в современном обществе; 

● ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, 

профессиональной деятельности в российском обществе с 

учётом личных жизненных планов, потребностей своей 

семьи, общества. 

Экологическое воспитание: 

● демонстрирующий в поведении сформированность 

экологической культуры на основе понимания влияния 

социально-экономических процессов на природу, в том числе 

на глобальном уровне, ответственность за действия в 

природной среде; 

● выражающий деятельное неприятие действий, приносящих 

вред природе; 

● применяющий знания естественных и социальных наук для 

разумного, бережливого природопользования в быту, 

обществен- ном пространстве; 

● имеющий и развивающий опыт экологически направленной, 

природоохранной, ресурсосберегающей деятельности, 

участвующий в его приобретении другими людьми. 



Ценности научного познания: 

● деятельно выражающий познавательные интересы в разных 

предметных областях с учётом своих интересов, 

способностей, достижений; 

● обладающий представлением о современной научной картине 

мира, достижениях науки и техники, аргументированно 

выражающий понимание значения науки в жизни 

российского общества, обеспечении его безопасности, 

гуманитарном, социально-экономическом развитии России; 

● демонстрирующий навыки критического мышления, 

определения достоверной научной информации и критики 

антинаучных представлений; 

● развивающий и применяющий навыки наблюдения, 

накопления и систематизации фактов, осмысления опыта в 

естественно-научной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на обучающихся с 

УО (вариант 1, вариант 2) 

Формулирование цели воспитания в образовательной организации 

исходит из разделяемого и принимаемого воспитательного идеала, а также 

основывается на базовых для нашего общества ценностях. 

Ориентиром современного национального воспитательного идеала 

является высоконравственный, творческий, компетентный гражданин 

России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 

ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененный в 

духовных и культурных традициях многонационального народа России. 

К базовые ценностям нашего общества относятся семья, труд, отечество, 

природа, мир, знания, культура, здоровье, человек. 

Цели воспитания в образовательной организации: 

1) усвоение обучающимися знаний основных норм, которые общество 

выработало на основе базовых ценностей (в усвоении ими социально 

значимых знаний); 

2) развитие позитивного отношения обучающихся к общественным 

ценностям (в развитии их социально значимых отношений); 

3) приобретение обучающимися соответствующего этим ценностям 

опыта поведения, опыта применения сформированных знаний и отношений 

на практике (в приобретении ими опыта осуществления социально значимых 

дел). 



Стремление педагогических работников к достижению поставленной 

цели предполагает, прежде всего, выявление и поддержку положительной 

динамики в личностных образовательных результатах обучающихся с 

умственной отсталостью, а не единый уровень воспитанности. В этой связи 

важны скоординированные усилия всего коллектива обучающихся, 

вовлечение в воспитательную работу семьи обучающегося и значимых для 

него людей. 

Общая цель воспитания конкретизируется через учет возрастных 

особенностей обучающихся и их особых потребностей, обусловленных 

состоянием здоровья. 

В воспитании обучающихся целевым приоритетом является создание 

благоприятных условий для усвоения обучающимися с умственной 

отсталостью социально значимых знаний - знаний основных норм и 

традиций того общества, в котором они живут. Знание их станет базой для 

развития социально значимых отношений обучающихся и накопления ими 

опыта осуществления социально значимых дел в будущем. 

Приоритетные ценностные отношения: 

1) к семье как главной опоре в жизни человека, к значимым взрослым и 

обучающимся; 

2) к труду как основному способу достижения жизненного благополучия 

человека, залогу его успешного профессионального становления и ощущения 

уверенности в завтрашнем дне; 

3) к собственному здоровью как ресурсу выполнения личностно и 

общественно значимых задач, жизненных целей; 

4) к формированию особой культуры - культуры здоровьесбережения; 

5) к своему отечеству, своей малой и большой Родине, историю и 

культуру которой необходимо знать, уважать и сохранять; 

6) к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее 

существования, нуждающейся в защите и постоянном внимании со стороны 

человека; 

7) к миру как главному принципу человеческого общежития, условию 

крепкой дружбы, налаживания отношений с другими людьми; 

8) к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему 

будущее человека, как результату кропотливого, но увлекательного учебного 

труда; 

9) к мировой и отечественной культуре как духовному богатству 

общества и важному условию ощущения человеком полноты проживаемой 



жизни, которое дают ему чтение, музыка, искусство, театр, творческое 

самовыражение. 

 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

 

2.1 Уклад общеобразовательной деятельности 

МОУ Батаминская СОШ является сельской школой, она расположена в 

30-ти километрах от города. На территории сельского поселения 

расположены такие предприятия как, МТФ (молочно-товарная ферма), 

магазины, участковая больница, детский сад, сельский дом культуры 

«Сибирь» (МКУК «КДЦ «Сибирь» Батаминского МО). 

Значимыми партнёрами школы являются МКУК «КДЦ «Сибирь» 

Батаминского МО, Совет ветеранов, сельская библиотека, центр народной 

украинской культуры и истории села «Батькивщина». Обучающиеся школы 

посещают кружки при МКУК «КДЦ» Батаминского МО (танцевальный, 

вокальный, декоративно-прикладной направленности). 

В связи с тем, что в селе нет рабочих мест, многие родители являются 

безработными или обеспечивают семью случайными заработками. Многие 

родители, в этой ситуации, берут детей в семью из приютов, как правило, эти 

дети имеют диагноз ОВЗ, ЛУО, УУО. В этих условиях, школа вынуждена 

работать в две смены, что накладывает отпечаток на воспитательную работу. 

В школе созданы условия для полноценного осуществления 

внеклассной и внеурочной работы с обучающимися: 

 Структура работы Педагогического совета школы 

предусматривает обязательное вынесение вопросов, связанных с 

воспитанием учащихся, на рассмотрение всех участников 

образовательного процесса; 

 Испытываются трудности  в наличии площади, необходимой для 

внеурочной и кружковой работы. 

 Реализуются дополнительные образовательные программы; 

 В школе сложилась система традиционных общешкольных 

мероприятий и ритуалов; 

 Многие традиционные мероприятия проводятся в форме КТД; 

 Детское сообщество объединено в Детскую Школьную 

Республику «Исток», возглавляет которую президент.  ДШР «Исток» 

имеет свой герб, флаг, гимн, законы, нормативные документы и 

локальные акты. Каждая губерния (класс), входящие в состав ДШР 

тоже имеют свое название, герб, флаг. 

 В школе работает ученическое самоуправление; 

Для нашей школы характерен личностно-ориентированный подход  

(авт. О. Газман, С. Поляков, Н. Михайлова и др.), который характеризуется 

переходом от декларативного постулата «ребенок - субъект воспитания» к 



системе саморазвития личности. То есть помощи в самоопределении, 

самореализации,  самоорганизации, самореабилитации. 

Системно - ролевой подход: (авт. Н.М. Ткачук). Суть этого подхода 

заключается в том, что жизнь и деятельность каждого человека объективно 

связана с исполнением системы социальных ролей и его гармоничность 

определяется тем, насколько он готов и способен выполнять полноценно 

систему этих ролей. 

Используя данные подходы, в воспитательной системе школы 

сложились следующие отношения: 

 Деловые 

 Дружба 

 Товарищество 

 Партнерство 

 Неофициальные. 

Отношения между субъектами воспитательной деятельности строятся 

на следующих принципах. 

- приоритет общечеловеческих нравственных ценностей: добро, 

уважение, ответственность и т.д. 

- природосообразность воспитания; 

- демократизм и гуманизм 

- опора на лучшее в человеке 

- системность воспитания. 

 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

 

Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в 

рамках всех направлений деятельности школы. 

Содержание, виды и формы воспитательной деятельности 

представлены в соответствующих модулях. 

Состав и содержание модулей определяется с учетом уклада 

школы, реальной деятельности, имеющихся в школе ресурсов, планов. 

Перечни видов и форм деятельности являются примерными, в 

рабочую программу включаются виды и формы деятельности, которые 

используются в школе или запланированы. 

Инвариантные модули: «Урочная деятельность»,  «Внеурочная деятельность», 

«Классное руководство»,  «Основные школьные дела», «Внешкольные 

мероприятия», «Организация предметно-пространственной среды»,  «Работа 

с родителями», «Самоуправление»,  «Профилактика и безопасность», 

«Социальное партнерство»,  «Профориентация» (на уровнях основного 

общего и среднего общего образования).  

Вариативные модули:  «Детские общественные объединения»,     «Школьные 

медиа», «Патриотическое воспитание». 

Участие педагогов в деятельности организации Российское движение 



детей и молодежи (Движение Первых) дает возможность построить им свою 

работу на основе принципов самоуправления, добровольности, равноправия, 

законности и гласности, что согласуется с процессом воспитания школы, 

реализуемом на таких идеях взаимодействия педагогов и школьников, как: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, 

соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, 

приоритета безопасности ребенка при нахождении в образовательной 

организации; 

- ориентир на создание в образовательной организации психологически 

комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой 

невозможно конструктивное взаимодействие школьников и педагогов 

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в 

школе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и 

педагогов яркими и содержательными событиями, общими позитивными 

эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

- организация основных совместных дел школьников и педагогов как 

предмета совместной заботы и взрослых, и детей. 

 

 ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ С УО (Вариант 1, 

вариант 2) 

Каждый модуль должен соотноситься с поставленными задачами 

воспитания, быть ответом на ожидания семьи и общества, на актуальный 

запрос детско-взрослого сообщества в освоении обучающимися культуры 

взаимодействия с окружающим миром при учете специфики их 

психофизического, речевого и социальноэмоционального развития. 

Инвариантные модули: "Классное руководство", "Школьный урок", "Курсы 

внеурочной деятельности" в рамках двух направлений: 

коррекционно-развивающих занятий; 

общеразвивающих занятий в соответствии с основными 

направлениями", "сотрудничество с семьей обучающегося", "знакомство с 

профессиями". 

Образовательная организация может выбрать один или несколько 

вариативных модулей из предложенных в федеральной рабочей программе 

воспитания или разработать свои, поскольку особые образовательные 

потребности обучающихся с умственной отсталостью индивидуальны, 

условия среды и доступные ресурсы в образовательных организациях 

различаются, перечень вариативных модулей: "ключевые общешкольные 

дела и события",  "детско-взрослые медиаслужбы", "организация предметно-

пространственной и здоровьесберегающей среды", "взаимодействия с 

родительскими сообществами", "взаимодействие с социальными 

партнерами", "интеграция общего и дополнительного образования. 



Содержание деятельности обучающихся с умственной отсталостью по 

Программе воспитания адаптируется с учетом их особенностей и особых 

образовательных потребностей. 

Виды деятельности 

Инициирование и поддержка участия класса (группы) в общешкольных 

ключевых делах и событиях, оказание необходимой помощи обучающимся в 

их подготовке, проведении и анализе; 

организация интересных и полезных для личностного развития 

обучающегося совместных дел с другими обучающимися его класса: 

(познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-

нравственной, творческой, профориентационной направленности), 

позволяющие, с одной стороны, - вовлечь в них обучающихся с разным 

уровнем потребностей и тем самым дать им возможность самореализоваться 

в них, а с другой, - установить и упрочить доверительные отношения с 

обучающимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим 

образцы поведения в обществе; 

проведение циклов классных часов как плодотворного и доверительного 

общения педагогического работника и обучающихся, основанного на 

принципах уважительного отношения к личности обучающегося, его 

интересов и склонностей, поддержки активной позиции каждого 

обучающегося в беседе, предоставления им возможности обсуждения и 

принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды 

для общения; 

походы и экскурсии, организуемые классными руководителями и 

родителями (законными представителями); празднования в классе (группе) 

дней рождения обучающихся, включающие в себя подготовленные 

ученическими микрогруппами поздравления, микромероприятия, дающие 

каждому школьнику возможность рефлексии собственного участия в жизни 

класса на доступном ему уровне. 

выработка правил класса (группы), помогающих обучающимся освоить 

нормы и правила общения, которым они должны следовать в 

образовательной организации; 

развитие и поддержка взаимопомощи обучающихся как в вопросах 

самообслуживания, так и в решении учебно-развивающих и воспитательных 

задач; развитие внутриклассного наставничества и тьюторства. 

На уровне индивидуальной воспитательной работы с обучающимися: 

изучение особенностей личностного развития обучающихся класса 

(группы) через наблюдение за их поведением в повседневной жизни, в 

специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих 



обучающегося в мир человеческих отношений, в организуемых 

педагогическим работником беседах по тем или иным нравственным 

проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед 

классного руководителя с родителями (законными представителями) 

обучающихся, с другими педагогическими работниками и специалистами, 

работающими с обучающимися; 

поддержка обучающегося в решении важных для него жизненных 

проблем и задач (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или 

взрослыми, выбор профессии и дальнейшего трудоустройства, 

успеваемость), когда каждая проблема преобразуется классным 

руководителем в задачу для школьника, которую они совместно стараются 

решить; 

индивидуальная работа с обучающимися класса (группы), направленная 

на формирование их личных портфолио, в которых обучающиеся не просто 

фиксируют свои достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных 

бесед с классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в 

конце года - вместе анализируют свои успехи и неудачи; 

коррекция поведения обучающегося через частные беседы с ним, его 

родителями (законными представителями), с другими обучающимися класса 

(группы); через включение в тренинги общения; через предложение взять на 

себя ответственность за то или иное поручение в классе (группе). 

 

МОДУЛЬ УРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала 

урока предполагает следующее: 

- максимальное использование воспитательных возможностей 

содержания учебных предметов для формирования у обучающихся 

российских традиционных духовно-нравственных и социокультурных 

ценностей, российского исторического сознания на основе исторического 

просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, 

вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

-включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, 

курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в 

определении воспитательных задач уроков, занятий; 

-включение учителями в рабочие программы учебных предметов, 

курсов, модулей тематики в соответствии с календарным планом 

воспитательной работы; 

-выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное 

воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью 

и задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; 

реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности; 



-привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту 

изучаемых на уроках предметов, явлений и событий, инициирование 

обсуждений, высказываний своего мнения, выработки своего личностного 

отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам; 

-применение интерактивных форм учебной работы 

интеллектуальных, стимулирующих познавательную мотивацию, игровых 

методик, дискуссий, дающих возможность приобрести опыт ведения 

конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить 

отношения и действовать в команде, способствует развитию критического 

мышления; 

-побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила 

общения со сверстниками и педагогами, соответствующие укладу 

общеобразовательной организации, установление и поддержку 

доброжелательной атмосферы; 

-наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся 

над неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми 

образовательными потребностями, дающего обучающимся социально 

значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

-инициирование и поддержку исследовательской деятельности 

обучающихся, планирование и выполнение индивидуальных и групповых 

проектов воспитательной направленности. 

 

МОДУЛЬ ВНЕУРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в 

целях обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся 

осуществляется в рамках выбранных ими курсов, занятий (указываются 

конкретные курсы, занятия, другие формы работы в рамках внеурочной 

деятельности, реализуемые в общеобразовательной организации или 

запланированные): 

Задача: вовлекать обучающихся в кружки, секции, клубы, студии и 

иные объединения, работающие по школьным программам внеурочной 

деятельности, реализовывать  их воспитательные возможности ; 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

преимущественно осуществляется через: 

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них 

деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, 

приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего 

личностного развития социально значимые отношения, получить опыт 

участия в социально значимых делах; 

- формирование в творческих объединениях, секциях, студиях, 

детсковзрослых общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов 

общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к 

другу; 



- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам 

определенные социально значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной 

лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание 

накопленных социально значимых традиций; 

- поощрение педагогами детских инициатив и детского 

самоуправления. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной 

деятельности и дополнительного образования происходит в рамках 

следующих выбранных школьниками видов деятельности: 

Вид 

деятельности 

НОО ООО СОО 

Познавательна

я 

деятельность 

1.«Разговоры о 

важном» 

2.«Смысловое 

чтение» 

3.«Орлята 

России» 

4.«Функциональн

ая грамотность» 

5.«Полезная 

привычка» 

1.«Разговоры о 

важном» 

2.«Россия – мои 

горизонты» 

3. Все цвета , кроме 

черного 

4.«Тайны текста. 

От чтения к 

осмыслению» 

5.«Введение в химию» 

(ТР) 

6.«Практикум по 

химии» (ТР) 

7.«Биохимия» (ТР) 

8.«Биологическая 

лаборатория» (ТР) 

9.«Юный физик» 

(ТР) 

10.«Занимательная 

физика» (ТР) 

11.«Физика в 

экспериментах и 

опытах» (ТР) 

12 .«Я, ты, он, она- 

вместе целая 

страна» 

13. «ЮИДД» 

1.«Разговоры о 

важном» 

2. «Россия – мои 

горизонты» 

3. Все цвета кроме 

черного 

Художественн

ое творчество 

1. «Звездный 

старт» 

2.Студия 

эстрадного театра 

«Начало» 

3.Мероприятия по 

1.«Звездный старт» 

2.Студия эстрадного 

театра «Начало» 

3.Мероприятия по 

плану министра 

культуры ДШР 

1.«Звездный старт» 

2.Студия эстрадного 

театра «Начало» 

3.Мероприятия по 

плану министра 

культуры ДШР 



плану министра 

культуры ДШР 

 

Проблемно-

ценностное 

общение 

 

1.«День 

толерантности» 

2.Акция «День 

Республики» 

3.«Финансовая 

грамотность» 

1.«Технология 

учебно-

исследовательской и 

проектной 

деятельности», 

2.ОДНКНР; 

3.«День 

толерантности» 

4.Акция «Принеси 

улыбку в дом» 

5.«День республики» 

1.«Мир профессий»; 

2.«День 

толерантности»; 

3.Акция «Принеси 

улыбку в дом»; 

4.«День республики» 

 

Туристско-

краеведческая 

деятельность 

1.Экскурсии в 

Центр 

украинской 

культуры и 

истории села 

2.Экскурсии в 

Историко-

краеведческий 

музей г. Зима 

 

1.«Зарница» 

2.Экскурсии в Центр 

украинской культуры 

и истории села 

3.Экскурсии в 

Историко-

краеведческий музей 

г. Зима 

1.«Зарница» 

.Экскурсии в Центр 

украинской культуры 

и истории села 

2.Экскурсии в 

Историко-

краеведческий музей 

г. Зима 

Спортивно-

оздоровительн

ая 

деятельность 

1.Секция «ОФП» 

2.«Веселые 

старты» 

Мероприятия по 

ЗОЖ 

3.«День 

здоровья» 

 

1.Секция «ОФП» 

2.Секция «Волейбол» 

3.«День здоровья» 

4.Мероприятия по 

плану министра 

спорта ДШР 

5.Смотр-конкурс 

«Статен, строен, 

уважения достоин» 

6.Мероприятия по 

ЗОЖ 

1.Секция «Волейбол» 

2.«День здоровья» 

3.Мероприятия по 

плану министра 

спорта ДШР 

4.Смотр-конкурс 

«Статен, строен, 

уважения достоин» 

5.Мероприятия по 

ЗОЖ 

 

Трудовая 

деятельность 

1.Акция 

«Покорми птиц 

зимой» 

2.Акция 

«Школьный 

двор» 

1.Дежурство по 

школе 

2.Акция «Школьный 

двор» 

3.Акция «Чистые 

росы» 

1.Дежурство по школе 

2.Акция «Школьный 

двор» 

3.Акция «Чистые 

росы» 

Патриотизм  Отряд юнармейцев 

«Арбалет» 

Отряд юнармейцев 

«Арбалет» 

ОВЗ 

Коррекционно 1.Развитие 1. «Шаг на встречу»  



- развивающая 

область  

психомоторики и 

сенсорных 

процессов  

2.Программа 

логопедических 

занятий «Мир 

звуков» 

3. Ритмика 

4. «Безопасность 

на улицах и 

дорогах» 

2.«Самосовершенств

ование личности» 

3. «Мир звуков» 

4. Коррекция 

девиантного 

поведения 

общеразвиваю

щие занятия 

1.«Разговоры о 

важном» 

2. «Безопасность 

на улицах и 

дорогах» 

3. Классные часы 

и праздники 

4. Диагностика и 

коррекция цветом 

и рисунком 

5. Умелые ручки 

1.«Разговоры о 

важном» 

2. Мир профессий 

3. Диагностика и 

коррекция цветом и 

рисунком 

4. Умелые ручки 

 

 

КЛАССНОЕ РУКОВОДСТВО 

Задача: реализовывать воспитательный потенциал классного 

руководства в воспитании обучающихся, поддерживать активное участие 

классных сообществ в жизни школы. 

Деятельность современного классного руководителя является 

важнейшим звеном в воспитательной системе учебного заведения, основным 

механизмом реализации индивидуального подхода к воспитанникам. 

Воспитательные функции в общеобразовательном учреждении выполняют 

все педагогические работники. Однако ключевая роль в решении задач 

воспитания принадлежит педагогическому работнику, на которого 

возложены функции классного руководителя. 

Осуществляя работу с классом, классный руководитель  

организует: 

1. Работу с классным коллективом; 

2. индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; 

3. работу с учителями, преподающими в данном классе; 

4. работу с родителями учащихся или их законными представителям 

Работа с классным коллективом 

Мечта любого классного руководителя - создать единый дружный 

коллектив. Классный руководитель призван быть связующим звеном между 

учеником, педагогами, родителями, социумом, а зачастую и между самими 

детьми. 



Работа классного  руководителя включает в себя: 

1. планирование и проведение классных часов целевой 

воспитательной тематической направленности; 

2. инициирование и поддержку классными руководителями  

участия классов в общешкольных делах, мероприятиях, оказание 

необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и 

анализе; 

3. организацию интересных и полезных для личностного 

развития обучающихся совместных дел, позволяющих вовлекать в 

них обучающихся с разными потребностями, способностями, давать 

возможности для самореализации, устанавливать и укреплять 

доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, 

задающим образцы поведения; 

4. сплочение коллектива класса через игры и тренинги на 

командообразование, внеучебные и внешкольные мероприятия, 

походы, экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, 

классные вечера; 

5. выработку совместно с обучающимися правил поведения 

класса, участие в выработке таких правил поведения в 

образовательной организации; изучение особенностей личностного 

развития обучающихся путём наблюдения за их поведением, в 

специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах 

по нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с 

результатами бесед с родителями, учителями, а также (при 

необходимости) с педагогом-психологом; 

6. доверительное общение и поддержку обучающихся в 

решении проблем (налаживание взаимоотношений  с  

одноклассниками или педагогами, успеваемость и другие), 

совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения 

обучающихся через частные беседы индивидуально и вместе с их 

родителями, с другими обучающимися класса; 

7. индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению 

личных портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, 

творческие, спортивные, личностные достижения; 

8. регулярные консультации с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства требований по вопросам 

воспитания и обучения, предупреждение и (или) разрешение 

конфликтов между учителями и обучающимися; 

9. проведение педагогических советов для решения конкретных 

проблем класса, интеграции воспитательных влияний педагогов на 

обучающихся, привлечение учителей-предметников к участию в 

классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать 



обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, 

участвовать в родительских собраниях класса; 

10. организацию и проведение регулярных родительских 

собраний, информирование родителей об успехах и проблемах 

обучающихся, их положении в классе, жизни класса в целом, помощь 

родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, 

администрацией; 

11. создание и организацию работы родительского комитета 

класса, участвующего  в  решении  вопросов  воспитания  и  

обучения в классе, общеобразовательной организации; 

12. привлечение родителей (законных представителей), членов 

семей обучающихся к организации и проведению воспитательных 

дел, мероприятий в классе и общеобразовательной организации; 

13. проведение   в   классе   праздников,   конкурсов,   

соревнований и других мероприятий. 

 

МОДУЛЬ ОСНОВНЫЕ ШКОЛЬНЫЕ ДЕЛА 

Задача: реализовывать воспитательные возможности общешкольных 

ключевых дел, поддерживать традиции их коллективного планирования, 

организации, проведения и анализа в школьном сообществе 

 

«Ключевые общешкольные дела» 

Ключевые общешкольные дела – это главные традиционные дела 

школы, которые обеспечивают включенность в них большого числа 

обучающихся и представляют комплекс коллективных творческих дел. 

Ключевые дела планируются, готовятся, проводятся и анализируются 

совместно педагогическими работниками и обучающимися. Они 

способствуют интенсификации общения взрослых и детей, ставят их в 

ответственную позицию к происходящему в школе. 

Для этого в МОУ Батаминская СОШ используются следующие формы 

работы. 

На уровне образовательной организации: 

Разновозрастные сборы - собрания ДШР; 

Общешкольные праздники – дела, связанные со значимыми для 

обучающихся и педагогических работников знаменательными датами и в 

которых участвуют все классы школы; 

Торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом 

обучающихся на следующую ступень образования – 

«Посвящение в первоклассники»; «Посвящение в пятиклассники»; 

Церемонии награждения (по итогам года) обучающихся, родителей 



и педагогических работников «Большой Совет Школы»; 

На уровне классов: 

-  выбор и делегирование представителей классов в общешкольные 

советы дел, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел; 

- участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых 

дел; 

- проведение в рамках класса итогового анализа обучающимися 

общешкольных ключевых дел, участие представителей классов в итоговом 

анализе проведенных дел на уровне общешкольных советов дела. 

На уровне обучающихся: 

- вовлечение по возможности каждого обучающегося в ключевые дела 

школы в одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, 

исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 

корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственных 

за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

- индивидуальная помощь обучающемуся (при необходимости) в 

освоении навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

- наблюдение за поведением обучающегося в ситуациях подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, 

старшими и младшими обучающимися, с педагогическими работниками и 

другими взрослыми; 

-  коррекция поведения, обучающегося через частные беседы с ним, 

через включение его в совместную работу с другими обучающимися, 

которые могли бы стать хорошим примером для обучающегося, через 

предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного 

за тот или иной фрагмент общей работы. 

 

 

МОДУЛЬ ОРГАНИЗАЦИЯ ПРЕДМЕТНО-ПРОСТРАНСТВЕННОЙ 

СДРЕДЫ 

 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной 

среды  может предусматривать совместную деятельность педагогов, 

обучающихся, других участников образовательных отношений по её 

созданию, поддержанию, использованию в воспитательном процессе: 

- оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в школу, 

кабинета государственной символикой Российской Федерации, субъекта 

Российской Федерации, муниципального образования (флаг, герб), 

изображениями символики Российского государства в разные периоды 

тысячелетней истории, исторической символики региона; 

- организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) 

государственного флага Российской Федерации; 

- размещение портретов выдающихся государственных деятелей России, 

ветеранов ВОВ; 

- организацию и поддержание в школе звукового пространства позитивной 



духовно-нравственной,гражданско-патриотической воспитательной 

направленности , исполнение гимна Российской Федерации; 

- оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл 

первого этажа), содержащих в доступной, привлекательной форме 

новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-

нравственного содержания, фотоотчёты об интересных событиях, 

поздравления педагогов и обучающихся и т. п.; 

- подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих 

работ обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их 

способности, знакомящих с работами друг друга; 

- поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных 

зон, озеленение территории при общеобразовательной организации; 

- деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с 

обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных 

аудиторий, пришкольной территории; 

- разработку и оформление пространств проведения значимых событий, 

праздников (Творческие композиции, тематическая фотозона); 

разработку и обновление материалов (стендов, плакатов), акцентирующих 

внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, 

традициях, укладе общеобразовательной организации, актуальных вопросах 

профилактики и безопасности (ПДД, антитеррор, антинарко, экология, 

профориентация). 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

 МОДУЛЬ ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С РОДИТЕЛЯМИ 

Задача: организовать работу с семьями обучающихся, их родителями 

или законными представителями, направленную на совместное решение 

проблем личностного развития обучающихся. 

 

«Работа с родителями 

 

Работа с родителями или законными представителями школьников 

проводится с целью привлечения их к совместной работе в свете требований 

ФОП и обеспечивается установлением партнёрских отношений с семьёй 

каждого воспитанника. 

Работа с родителями или законными представителями школьников 

обеспечивает формирование и развитие психолого-педагогической 

компетентности родительской общественности посредством различных форм 

просвещения и консультирования. 

На групповом уровне: 

1. Участие родителей в управлении школой: 

  Общешкольный родительский Комитет, участвующий в управлении 

образовательной организацией и решении вопросов воспитания и 



социализации их детей. 

2. Вовлечение родителей или законных представителей 

школьников в образовательный процесс: 

  Классные родительские собрания (1-11 классы), в тематике которых 

учитываются возрастные особенности детей, раскрывается накопленный 

опыт семейного воспитания. 

 Родительские рейды (контроль горячего питания, соблюдение 

требований Устава в отношении делового стиля одежды). 

 

3. Повышение психолого–педагогической компетентности 

родителей     или законных представителей школьников: 

 Общешкольные родительские собрания – 4 раза в год в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем нравственно-смыслового отношения 

школьников к собственному образованию и личностному развитию, 

качества школьной жизни, учебных достижений и успехов детей в 

предпочитаемых ими видах деятельности. Проводятся в форме круглого 

стола, квеста, деловой игры и др.; 

 Родительские форумы при школьном интернет-сайте, на которых 

обсуждаются интересующие родителей вопросы, а также осуществляются 

виртуальные консультации специалистов и педагогов. 

 

На индивидуальном уровне: 

 Работа специалистов по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 

 Участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в 

случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и 

воспитанием конкретного ребенка; 

 Помощь со стороны родителей в подготовке и проведении 

общешкольных и классных мероприятий воспитательной направленности; 

 Индивидуальные консультации родителей или законных 

представителей школьников со школьными специалистами, педагогами, 

администрацией c целью координации совместных усилий педагогов и 

родителей по вопросам реализации ФГОС. 

 

 

МОДУЛЬ САМОУПРАВЛЕНИЕ 

Задача: инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – 

как на уровне школы, так и на уровне классных сообществ, а также на 

индивидуальном уровне. 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам 

воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, 

трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам – 

предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации. 

Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку учащимся младших и 



подростковых классов не всегда удается самостоятельно организовать свою 

деятельность, детское самоуправление трансформируется (посредством 

введения функции педагога-куратора) в детско-взрослое самоуправление. 

Моделью детского школьного самоуправления является Детская 

Школьная республика (ДШР) «Исток». 

Детское самоуправление в школе осуществляется через: 

Уровни детского 

самоуправления 

Направления деятельности 

На уровне школы  через деятельность выборного Совета 

школы, создаваемого для учета мнения 

школьников по вопросам управления 

образовательной организацией и принятия 

административных решений, затрагивающих их 

права и законные интересы; 

 через деятельность Совета губернаторов, 

объединяющего губернаторов классов для 

облегчения распространения значимой для 

школьников информации и получения обратной 

связи от классных коллективов; 

 через работу постоянно действующего 

школьного Совета министров (который состоит 

из главных министров, президента школы, 

педагогов - консультантов (6 человек), 

инициирующего и организующего проведение 

личностно значимых для школьников событий 

(соревнований, конкурсов, фестивалей, 

капустников, флешмобов и т.п.); 

 через деятельность творческих советов 

дела, отвечающих за проведение тех или иных 

конкретных мероприятий, праздников, вечеров, 

акций и т.п.; 

На уровне классов  через деятельность выборных по 

инициативе и предложениям учащихся класса 

лидеров (губернатор класса), представляющих 

интересы класса в общешкольных делах и 

призванных координировать его работу с работой 

общешкольных органов самоуправления и 

классных руководителей 

 через деятельность выборных органов 

самоуправления, отвечающих за различные 

направления работы класса (например: министр 

культуры, министр образования, министр труда 

министр спорта, министр здравоохранения, пресс-

центр, лидер волонтёров); 



 через организацию на принципах 

самоуправления жизни детских групп, 

отправляющихся в походы, экспедиции, на 

экскурсии, осуществляемую через систему 

распределяемых среди участников ответственных 

должностей. 

На индивидуальном 

уровне 
 через вовлечение школьников в 

планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутриклассных дел; 

 через реализацию школьниками, взявшими на 

себя соответствующую роль, функций по 

контролю за порядком и чистотой в классе, уходом 

за классной комнатой, комнатными растениями и 

т.п. 

 

МОДУДЬ ПРОФИЛАКТИКА И БЕЗОПАСНОСТЬ 

Раздел «Профилактика и безопасность» направлен на реализацию 

воспитательного потенциала профилактической деятельности 

педагогического коллектива школы в целях формирования и поддержки 

безопасной, комфортной среды в образовательной организации, 

профилактику безнадзорности и противоправного поведения 

обучающихся. 

Раздел «Профилактика и безопасность» предусматривает: 

• организацию превентивной работы со сценариями социально 

одобряемого поведения, развитие у обучающихся навыков саморефлексии, 

самоконтроля, устойчивости к негативному воздействию, групповому 

давлению; 

• поддержку инициатив обучающихся, педагогических работников в 

области укрепления безопасности жизнедеятельности в школе, профилактики 

правонарушений, девиаций; 

• предупреждение, профилактика и целенаправленная деятельность в 

случаях появления, расширения, влияния в школе маргинальных групп 

обучающихся; 

• поддержка и профилактика расширения групп детей, семей 

обучающихся, требующих специальной психолого-педагогической 

поддержки и сопровождения (слабоуспевающих, социально запущенные, 

осужденные, социально неадаптированные 

дети-мигранты и т.д.). 

Раздел реализуется по следующим направлениям: 

• Пропедевтика безопасного поведения обучающихся. 

• Формирование у обучающихся потребности в здоровом образе жизни. 

• Профилактика безнадзорности и правонарушений среди обучающихся 

школы 

Работа по   профилактике   безопасного   поведения   обучающихся   



в   образовательной организации, в быту, в общественном мете, во время 

движения в транспорте и т.д. проводится классными руководителями, 

воспитателями на классных часах, воспитательских часах, в рамках 

индивидуальных бесед с обучающимися. 

Работу по профилактике безнадзорности и правонарушений среди 

несовершеннолетних обучающихся проводит Совет по профилактике 

безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних 

обучающихся (далее – Совет по профилактике). 

Раздел предполагает проведение следующим мероприятий: 

 

№ 

 

Наименование мероприятия 

Сроки 

проведения 

 

Ответственные 

Пропедевтика безопасного поведения обучающихся 

 Проведение вводных инструктажей 

после летних каникул: « Охрана 

труда обучающихся 

 

02.09.2024 - 

03.09.2024 

классные 

руководители, 

 Проведение целевого инструктажа 

перед каникулами 

25.10.2024 

27.12.2024 

21.03.2025 

24.05.2025 

классные 

руководители, 

Профилактика безнадзорности и правонарушений среди обучающихся школы 

 Формирование банка данных, 

анализ и корректировка (сверка) 

списка обучающихся и семей 

«группы риска», детей из семей, из 

неблагополучных семей, детей 

состоящих на учете в ВШК и 

различных видах учета в органах 

системы профилактики. 

постоянно Социальные педагоги 

 Индивидуальная работа с детьми и 

семьями «группы риска» 

в течение года Социальные педагоги 

Классные 

руководители 

 Посещение семей, состоящих на 

ВШК совместно с органами опеки, 

представителями ПДН 

По мере 

необходимости 

по 

согласованию с 

органами опеки, 

ПДН 

Социальные педагоги 



 Учет занятости обучающихся 

«группы риска» во внеурочной 

деятельности и дополнительном 

образовании 

в течение года Социальные педагоги 

Классные 

руководители 

 Организация занятости 

обучающихся 

«группы риска» во внеурочной 

деятельности и дополнительном 

образовании 

сентябрь Социальные педагоги 

Классные 

руководители 

 Мониторинг посещаемости 

обучающимися «группы риска» 

школы 

ежедневно Социальные педагоги 

Классные 

руководители 

 Проверка занятости обучающихся 

“группы риска” в кружках и 

секциях 

1 раз в квартал Социальные педагоги 

Классные 

руководители 

 Контроль за успеваемостью 

обучающихся “группы риска” 

еженедельно Социальные педагоги 

Классные 

руководители 

 

МОДУЛЬ СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО 

Сетевое взаимодействие школы с социальными партнерами подразумевает: 

• участие представителей организаций-партнеров в проведении 

отдельных мероприятий в рамках реализации Рабочей программы воспитания 

и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, 

государственные, региональные, школьные праздники, торжественные 

мероприятия и т.п.); 

• участие представителей организаций-партнеров в проведении 

внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности; 

• проведение на базе организаций-партнеров отдельных занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности при 

соблюдении требований законодательства Российской Федерации; 

• совместную работу обучающихся и представителей организаций-

партнеров в области социального проектирования. 

При реализации раздела «Социальное партнерство» школа 

сотрудничает со следующей организацией: МКУК КДЦ « Батаминского 

МО» 

 

МОДУЛЬ ПРОФОРИЕНТАЦИЯ 

Раздел «Профориентация» предполагает формирование у обучающихся 

мотивов самореализации   профессиональный деятельности с учётом 

возможностей и интересов обучающихся согласно требованию рынка труда и 

реализуется через следующие направления: 

• внеурочная деятельность профессиональной направленности; 



• диагностическое сопровождение; 

• участие в конкурсах профессионального мастерства; 

• профессиональные пробы; 

• профессиональное просвещение. 

Внеурочная деятельность профессиональной направленность 

представлена следующими курсами: 

Направление Курсы внеурочной деятельности 

Духовно-нравственное «Разговоры о важном» 

«Россия – мои горизонты» 

«Смысловое чтение» 

Социальное «Технология учебно-исследовательской и 

проектной деятельности» 

Курс «Финансовая грамотность» 

 

МОДУЛЬ ДЕТСКИЕ ОБЩЕСТВЕННЫЕ ОБЬЕДИНЕНИЯ 

 Первичное отделение Общероссийской общественно-

государственной детско- юношеской организации - Российское 

движение детей и молодёжи «Движение первых» – общероссийская 

общественно-государственная детско-молодёжная организация. 

Образовано Учредительным собранием 20марта 2023 года. Создано в 

соответствии с Федеральным законом "О российском движении детей 

и молодежи" от 14.07.2022 N 261-ФЗ. Ориентирована на 

формирование социальной активности, культуры, качеств личности у 

детей подросткового возраста на основе их группового 

взаимодействия. Деятельность школьного отделения РДДМ 

направлена на воспитание подрастающего поколения, развитие детей 

на основе их интересов и потребностей, а также организацию досуга 

и занятости обучающихся. Участником школьного отделения РДДМ 

может стать любой школьник старше 8 лет. Дети и родители 

самостоятельно принимают решение об участии в проектах РДДМ. 

Подростки получают навыки эффективного взаимодействия в 

команде, построения отношений с другими людьми, проявляют себя в 

решении групповых задач, делают осознанный выбор, способны 

понять свою роль в обществе. 

Одно    из    направлений    РДДМ    «Движение    первых»    -      

программа: 

«Орлята России» – уникальный проект, направленный на развитие 

социальной активности школьников младших классов в рамкам 

патриотического воспитания граждан РФ. Участниками программы 

«Орлята России» становятся не только дети, но и педагоги, родители, 

ученики-наставники из старших классов. В содружестве и сотворчестве 

ребята и взрослые проходят образовательные треки, выполняют задания, 

получая уникальный опыт командной работы, где «один за всех и все за 

одного». 

Обучающиеся принимают участие в мероприятиях и Всероссийских 



акциях «Дней единых действий» в таких как: День знаний, День учителя, 

День народного единства, День матери, День героев Отечества, День 

Конституции РФ,   День   защитника   Отечества, День космонавтики, 

Международный женский день,  День Победы, День защиты детей. 

 

МОДУЛЬ ШКОЛЬНЫЕ МЕДИА 

Цель школьных медиа (совместно создаваемых разновозрастными 

школьниками и педагогами средств распространения текстовой, аудио и 

видео информации) – развитие коммуникативной культуры школьников, 

формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой 

самореализации учащихся 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках 

различных видов и форм деятельности: 

 школьный медиацентр – созданная из заинтересованных 

добровольцев группа информационно-технической поддержки школьных 

мероприятий, осуществляющая видеосъемку и мультимедийное 

сопровождение школьных праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, 

капустников, вечеров. 

 разновозрастный редакционный совет подростков, 

старшеклассников и консультирующих их взрослых, целью которого 

является освещение (через школьную страницу в ВКонтакте) наиболее 

интересных моментов жизни школы, популяризация общешкольных 

ключевых дел, кружков, секций, деятельности органов ученического 

самоуправления; 

 

МОДУЛЬ ПАТРИОТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ 

Модуль патриотического воспитания разработан на основе 

концептуальных и программных документов государственной политики в 

области развития системы воспитания. Региональный компонент 

патриотического воспитания является дополнительным содержанием для 

направления и определения форм организации патриотического 

воспитания. Подход непрерывности патриотического воспитания, 

посредством целевых ориентиров, направлений содержательной работы, 

форм организации деятельности, способствует успешному освоению 

детьми главных основ патриотического воспитания. 

 

 МОДУЛЬ ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ СО СПЕЦИАЛИСТАМИ, 

РАБОТАЮЩИМИ С ОБУЧАЮЩИМИСЯ С ОВЗ И УО  

 регулярные консультации классного руководителя с другими 

педагогическими работниками и специалистами коррекционно-

развивающего профиля, направленные на формирование у них 

единства требований по ключевым вопросам воспитания, на 

предупреждение и развитие культуры конструктивного разрешение 



конфликтов между педагогическими работниками и обучающимися; 

 проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных 

проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на 

обучающихся; 

 привлечение других педагогических работников и специалистов к 

участию во внутри-классных делах, дающих им возможность лучше 

узнавать и понимать обучающихся, их интересы, способности, увидев 

их в иной, отличной от учебной, обстановке; 

 привлечение других педагогических работников к участию в 

родительских собраниях класса для объединения усилий в деле 

обучения и воспитания обучающихся; 

 участие в работе психолого-педагогического консилиума. 

 

  

РАЗДЕЛ  3.  ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

Программа воспитания реализуется посредством формирования 

социокультурного воспитательного пространства при соблюдении условий 

создания уклада, отражающего готовность всех участников 

образовательного процесса руководствоваться едиными принципами и 

регулярно воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно 

значимые виды совместной деятельности. 

Уклад школы направлен на сохранение преемственности принципов 

воспитания на всех уровнях общего образования: 

- обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной 

среды, в том числе современное материально-техническое обеспечение, 

методические материалы и средства обучения; 

- наличие профессиональных кадров и готовность педагогического 

коллектива к достижению целевых ориентиров Программы воспитания; 

- взаимодействие с родителями (законными представителями) по 

вопросам воспитания; 

- учет индивидуальных особенностей обучающихся, в интересах 

которых реализуется Программа (возрастных, физических, 

психологических, национальных и пр.). 

 

КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

Педагог являет собой всегда главный для обучающихся пример 

нравственного и гражданского личностного поведения. В школе создано 

методическое объединение классных руководителей, которое помогает 

учителям школы разобраться в нормативно-правовой базе в потоке 

информации, обеспечивающей успешный воспитательный процесс 

Совершенствование подготовки и повышения квалификации кадров по 

вопросам духовно-нравственного воспитания детей и молодежи, один из 



главных вопросов в реализации рабочей программы воспитания. 

Мероприятия по подготовке кадров: 

- сопровождение молодых педагогических работников, вновь 

поступивших на работу педагогических работников (работа школы 

наставничества); 

- индивидуальная работа с педагогическими работниками по 

запросам (в том числе и по вопросам классного руководства); 

- контроль оформления учебно-педагогической документации; 

- проведение конференций, «круглых столов», семинаров по 

педагогическим и другим проблемам духовно-нравственного воспитания и 

просвещения обучающихся; 

- участие в постоянно действующих учебных курсах, семинарах по 

вопросам воспитания; 

- участие в работе городских и региональных методических 

объединений представление опыта работы школы; 

- участие в работе постоянно действующего методического семинара по 

духовно-нравственному воспитанию. 

С 2022г в школе введена должность Советника директора по 

воспитательной работе  

В педагогическом плане среди базовых национальных ценностей 

необходимо установить одну важнейшую, системообразующую, дающую 

жизнь в душе детей всем другим ценностям — ценность Учителя. 

 

НОРМАТИВНО - МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

Подготовка приказов и локальных актов школы по внедрению рабочей 

программы воспитания в образовательный процесс. 

Обеспечение использования педагогами методических пособий, 

содержащих «методические шлейфы», видеоуроков и видеомероприятий по 

учебно - воспитательной работе. Создание рабочей программы воспитания на 

20224-2025 г. с приложением плана воспитательной работы школы на три 

уровня образования НОО, ООО, СОО. 

Обновление содержания воспитательных программ в целях реализации 

новых направлений программ воспитания. 

Управление качеством воспитательной деятельности в МОУ Батаминская 

СОШ  связывается, прежде всего, с качеством ее нормативно-правового 

обеспечения: 

1. Положение о классном руководителе; 

2. Положение о совете актива класса; 

3. Положение о Совете профилактике правонарушений; 

4. Положение о совете родителей. 

5. Положение о психолого-педагогическом консилиуме; 

6. Положение о школьной службе медиации; 

7. Положение об организации дополнительного образования; 

8. Положение о внеурочной деятельности обучающихся; 



9. Положение о школьном ученическом самоуправлении; 

 

ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ РАБОТЫ С ОБУЧАЮЩИМИСЯ С 

ОСОБЫМИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМИ ПОТРЕБНОСТЯМИ 

 

В настоящее время   в ОО получает образование примерно 30-35% 

детей с ОВЗ и детей инвалидов во всех уровнях образования. Дети ОВЗ и 

инвалиды получают образование, на равных, со всеми школьниками, 

создана благоприятная доброжелательная среда. Эти дети находятся под 

пристальным контролем классных руководителей, и социально-

психологической службы. Они имеют возможность участвовать в 

различных формах жизни детского сообщества: в работе органов 

самоуправления, волонтерского отряда, участвовать в конкурсных 

мероприятиях онлайн и офлайн, в школьных праздниках. Обеспечивается 

возможность их участия в жизни класса, школы, событиях группы. Таким 

образом, формируется их личностный опыт, развивается самооценка и 

уверенность в своих силах, опыт работы в команде, развивает активность и 

ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его 

развития. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями являются: 

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 

общеобразовательной организации; 

- формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их 

семьям со стороны всех участников образовательных отношений; 

- построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей 

обучающихся, содействие повышению уровня их педагогической, 

психологической, медико- социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями необходимо ориентироваться на: 

- формирование личности ребёнка с особыми образовательными 

потребностями с использованием соответствующих возрасту и физическому 

и (или) психическому состоянию методов воспитания; 

- создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их 

сверстников, с использованием вспомогательных средств и педагогических 

приёмов, организацией совместных форм работы педагогов-психологов, 

учителей-логопедов, учителей-дефектологов. 

 

СИСТЕМА ПООЩРЕНИЯ СОЦИАЛЬНОЙ УСПЕШНОСТИ И 

ПРОЯВЛЕНИЙ АКТИВНОЙ ЖИЗНЕНОЙ ПОЗИЦИИ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ 



Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и 

социальной успешности обучающихся призвана способствовать 

формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную 

позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную 

деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной 

жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся 

строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех 

обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии 

значительного числа обучающихся). В школе практикуются общешкольные 

линейки и праздники в честь победителей различных конкурсов и олимпиад. 

 в школе разработано и действует положение о награждениях, все 

награды фиксируется приказами школы: 

• в выдвижении на поощрение и в обсуждении кандидатур на 

награждение обучающихся участвуют органы самоуправления, классные 

руководители учителя; 

• к участию в системе поощрений на всех стадиях привлекаются 

родители (законные представители) обучающихся, представителей 

родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с 

учетом наличия ученического самоуправления), сторонние организации, их 

статусных представителей; 

• дифференцированность поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Наиболее успешные обучающиеся и классные коллективы, занимают 

высшие ступени рейтинга в школе. 

 

АНАЛИЗ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с 

целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами 

обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, среднего 

общего образования, установленными соответствующими ФОП. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в МОУ 

Батаминская СОШ является ежегодный самоанализ воспитательной работы с 

целью выявления основных проблем и последующего их решения с 

привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в 

календарный план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение 

прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как 

сохранение уклада общеобразовательной организации, качество 

воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль 

общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями; 



 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на 

использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели 

изадач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, 

адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с 

обучающимися, коллегами, социальными партнёрами); 

 распределённая ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — 

это результат как организованного социального воспитания, в котором 

общеобразовательная организация участвует наряду с другими социальными 

институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

 Основное направление анализа воспитательного процесса- результаты 

воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. Критерием, на 

основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе. 

 Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем 

директора по воспитательной работе (советником директора по воспитанию, 

педагогом-психологом, социальным педагогом) с последующим 

обсуждением результатов на методическом объединении классных 

руководителей. 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

ОРГАНИЗАЦИИ на 2024-2025 учебный год (Приложение 1) 
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